
 

  

AMPLIACIO DE BORSA DE TREBALL PORTALLITERES, PER COBRIR 

FUTURES EVENTUALITATS. 

En 27 d’octubre de 2017, vam publicar una borsa de treball de portalliteres per 

cobrir futures eventualitats amb data de finalització 30 de juny de 2018 aquesta 

queda ampliada fins el 30 de juny de 2019.  Amb els següents requesits i 

valoracions: 

Es requereix: 

 Titulació reglada mínima exigida per a la categoría professional a que 
s’opta. 

 Nacionalitat espanyola i/o disposar de permís de residència i treball en 
vigor. 

 Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per 
sentència ferma en algun dels delictes previstos a la LOPJM (*) 
 

Es valorarà: 

 Capacitat de treball en equip. 

 Disponibilitat total i flexibilitat horària. 

 Formació adicional pel lloc de treball. 

 Lloc de residència a les Terres de l’Ebre. 

 Experiència laboral amb el lloc de treball. 

 Coneixements de català, oral i escrit. 

 Polivalència funcional en l’acompliment de les tasques derivades del lloc 
de treball 

Les persones interessades envieu la documentació següent:  

1. Carta de sol·licitud/presentació. 
2. Currículum Vitae actualitzat, amb fotografia recent. 
3. Còpies dels documents acreditatius dels mèrits (titulacions 

oficials). 
L’adreça següent: 

Hospital Comarcal Amposta 

Departament de Recursos Humans 
curriculum@hcamposta.com 

Ref. HCA.BORSA.09.17 

Termini màxim de presentació sol·licituds: 30 de juny de 2019. 


